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Coach stratégique de carrière et de transition  

Louise Varagnolo, possède une vaste expérience de cadre 

au sein du gouvernement fédéral. Elle s’est distinguée dans 

des domaines tels les relations internationales et 

interculturelles, le développement de leadership et 

institutionnel ainsi que l’excellence du service. 

 

Elle est reconnue pour son esprit stratégique, créatif et 

mobilisateur, qui ont servi à inspirer des équipes et à mener 

à bien des projets complexes. Sa participation à l’histoire du 

Canada associée à la création du territoire du Nunavut en 

dirigeant une initiative de développement des cadres inuit, 

en est un exemple. 

 

Elle est lauréate de diverses reconnaissances dont le Prix 

d’excellence de la fonction publique remis par le Greffier et 

le Gouverneur Général (2017) et le Prix de réalisation 

exceptionnelle du Centre canadien de gestion (1999) pour 

son implication au projet du Nunavut.  

Présentement, (2020) elle joue un rôle de conseillère 

stratégique au sein du Secrétariat du Conseil du Trésor, 

visant le phénomène de l’insécurité linguistique dans le 

milieu de travail. Elle fait appel en autre, aux cercles de 

coaching thématique pour aider les clients à surmonter leur 

anxiété langagière par la résilience. 

Elle possède une certification d’Integral Coaching Canada 

Inc. Sa pratique s’appuie fortement sur des valeurs 

humanistes et de transformation. Elle mène des cercles de 

coaching par l’action et est membre du comité du Réseau 

des coachs de l’Outaouais (RCO). 

 

mailto:varagnololouise5@gmail.com

