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Coaching individuel 

Cercles de coachingtm  

Animation de synergie d’équipe 

TYPE COACHING 

 

Développement 

Leadership individuel 

Leadership collectif 

Outil psychométrique :  

 

Profilnovamc 

 
Coach de direction et facilitatrice de session d’équipe 

Hélène compte plus de 30 ans d’expérience en gestion dont 15 ans 

dans le rôle de cadre supérieur. Elle a fondé une firme spécialisée 

en coaching afin d’accompagner les dirigeants qui désirent 

accroître leur impact dans leur milieu et qui souhaitent accélérer 

les collaborations et les transformations organisationnelles. 

 

Ses clients apprécient particulièrement son expérience de gestion, 

sa capacité de comprendre rapidement leur contexte, sa pensée à 

la fois stratégique et pragmatique, sa qualité de présence ainsi que 

sa grande capacité d’adaptation.  
 

Elle utilise des approches et des outils novateurs pour favoriser le 

développement des personnes, des équipes et des organisations. 

Elle est à l’origine d’un modèle pour développer des milieux de 

travail sains qui a fait ses preuves à l’Hôpital Montfort à Ottawa. 

 

Coach certifiée en développement intégral (New Ventures West), 

elle est membre de l’International Coach Federation, Conseillère 

en RH agréée (CRHA), Présidente du Réseau des coachs de 

l’Outaouais (RCO) et Administratrice au conseil d’administration 

du Regroupement des gens d’affaires de la capitale nationale 

fédérale (RGA) avec l’intention de promouvoir l’impact du 

coaching au sein des organisations publiques et des PME qui font 

face à des défis de plus en plus critiques en ce moment.  

Executive coach & leadership development 

Hélène Hamilton is an impactful leadership coach working mainly 

with leaders in the public sector. She is also an expert in 

organizational development and human resources with over 30 years 

of leadership experience, including 15 years as a senior executive. 

Hélène has a great ability to bring out creative behaviors and 

innovative solutions in an increasingly complex environment. 

Hélène’s clients appreciate her management experience, her ability 

to quickly understand their context, her strategic and pragmatic 

thinking, and her great capacity to adapt. She is known for her 

flexible approach that enables leaders to build leadership capacity 

from their strengths and natural talents. 
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