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SERVICES

Coaching individuel
Coaching d’équipes
Formations
Conférences

etc.

EXPERTISE COACHING

Gestion & Leadership

Développement du
leadership personnel

OUTIL PSYCHOMETRIQUE

The Leadership Circle (360)

Intelligence émotionnelle
(EQ-i)
Profil NOVA (DISC)

Coaching intégral

REYNALD LABELLE

Résumé

J’ai ceuvré durant plus de 30 ans dans le réseau de I'’éducation au
Québec dans différents postes de direction d’écoles secondaires,
de direction de services éducatifs et de direction générale d’'une
commission scolaire. Pendant ces années, j'ai touché a tous les
aspects de la gestion publique, en particulier dans les dossiers de
pédagogie et de ressources humaines.

Plusieurs projets d’innovation pédagogiques ont été réalisés avec
différentes équipes de professionnels dont la création en 1995 d’un
organisme communautaire, Vallée-Jeunesse, pour les jeunes en
difficulté d’adaptation scolaire, une étude sur 1’abandon scolaire en
Outaouais en 2000.

Depuis 2001, en tant que chargé de cours a I’Université du Québec
en Outaouais, j’ai été impliqué dans un programme de formation
pour les futures directions d’établissement scolaire. J’ai dispensé
les cours reliés au leadership, aux ressources humaines et au
changement.

En 2005, en tant que chargé de projet, la Table éducation Outaouais
m’a confié le mandat de réaliser une étude régionale pour la
reconnaissance des acquis en formation professionnelle et
technique et en 2008 pour un plan de développement de la
formation professionnelle et technique.

Pendant plusieurs années, j’ai été impliqué dans le réseau des
services sociaux et communautaires en tant que membre de conseils
d’administration et comme président.

Depuis 2011, la formation en coaching intégral a été une priorité.
Dans ce contexte, la formation en leadership a été mon principal
centre d’intérét : certification en Leadership 360 et formation en
leadership vertical. Les certifications en Intelligence émotionnelle
(MHS-Performance) et en profil de personnalité (SwissNova) sont
venues compléter et bonifier mon approche en leadership.

Education et Certifications

Certification en coaching intégral (Convivium- New Venture
West — 2014)

Certification en Intelligence émotionnelle (Performance —
MHS - 2015)

Certification en Leadership Circle (2017)
Certification pour le profil de personnalité NOVA (2019)

Doctorat en éducation (Université d’Ottawa — 1989)
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