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Coach en développement intégral & leadership 

 
Claudine Gagnon a travaillé au sein de la fonction publique fédérale 
pendant plus de trente ans, dont vingt ans en tant que cadre supérieur, 
et a pris sa retraite à la fin de l'année 2019.  Tout au long de sa carrière, 
elle a apporté d'importantes contributions aux questions de politique 
publique.  Par exemple, elle a passé plus d'une décennie dans des 
domaines tels que la politique de l’impôt et le fédéralisme fiscal au 
ministère des Finances du Canada. En outre, elle a dirigé des 
fonctions de gestion stratégique des affaires en tant que directrice 
générale et a participé à d'importantes revues des programmes des 
ministères suivants : Pêches et Océans Canada, Garde côtière 
canadienne, Relations Couronne-Autochtones et Affaires du Nord 
Canada.  Elle a également travaillé avec plusieurs sous-ministres en 
tant que conseillère exécutive.  Après sa retraite, elle a rejoint une 
entreprise de taille moyenne spécialisée dans les services de conseils 
en matière de lutte contre le blanchiment d'argent, en tant que 
directrice exécutive des affaires corporatives. 
 
Claudine détient une certification en coaching de Convivium (New 
Ventures West), une maîtrise en économie de l'Université de Toronto 
et est membre de la fédération internationale coaching.  Elle est 
également collaboratrice active au sein du Réseau des coachs de 
l'Outaouais. 
 
Ses clients apprécient sa capacité à entrer en contact avec les gens et 
à les écouter sans les juger, son énergie positive et l'espace sécuritaire 
qu'elle offre. 
 
Par le passé, Claudine a rencontré des difficultés à s'identifier comme 
membre de la communauté 2ELGBTQI+, ce qui l'a poussée à 
rechercher un soutien en matière de bien-être.  C'est ce qui a 
déclenché son parcours de vie en lien avec le développement 
personnel.  Le coaching était une réponse naturelle à sa soif 
d'apprentissage continu, à ses aspirations de croissance individuelle 
et collective, et à son désir de résonner avec les autres. 
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